
澁澤倉庫グループ ⾏動規範 
 

１． 企業倫理・社会規範・国際規範の遵守 
国内外の法令遵守はもとより、企業倫理、社会規範、国際規範に基づいて⾏動します。 

２．⼈権の尊重 
すべての⼈に対して基本的⼈権を尊重し、個⼈の尊厳を損なうことを⾏いません。 

３．安全最優先 
⼈命の尊重を第⼀として、あらゆる事業活動において安全を最優先します。 

４．職場環境の整備 
多様な価値観を尊重し、誰もが⼼⾝ともに健康で、安全かつ安⼼して活き活きと働ける
職場環境の整備と維持に努めます。 

５．社会貢献と環境保全の推進 
事業活動を通じて社会貢献や環境保全に積極的に取り組みます。 

６．適正な記録と開⽰ 
財務関係をはじめ事業に関する情報について、法令および諸規則に従って適正に記録
し、適正に開⽰を⾏います。 

７．会社財産の適正な管理 
有形無形を問わず会社財産の重要性を認識し、紛失、漏洩、不正使⽤が⾏われないよう
適正に管理します。 

８．知的財産の保護 
会社の知的財産を適正に管理するとともに、他者が保有する知的財産権を侵害しませ
ん。 

９．公正な取引の実施 
お取引先・競争会社との関係において、不正あるいは不当な⼿段による取引を⾏いませ
ん。 

10．汚職・腐敗⾏為の防⽌ 
贈収賄、マネーロンダリングなど、あらゆる形の汚職・腐敗⾏為を⾏いません。 

11．反社会的勢⼒との関係遮断 
社会秩序や安全に脅威を与える反社会的勢⼒・団体に対して、毅然とした態度で対処し、
⼀切の関係を遮断します。 

12．利益相反⾏為の禁⽌ 
会社の利益と相反する⾃らまたは第三者の利益を図ることを⾏いません。 

この⾏動規範に違反または違反のおそれのある⾏為を発⾒した場合は、上⻑または社内の相談窓⼝に
通報、相談します。また澁澤倉庫グループは、通報・相談に対する通報者、相談者への不利益な⾏為
を禁⽌します。 


